Na temelju ¢l. 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), Upravno vije¢e djeCjeg vrtica Ivana Brli¢ Mazurani¢, Biograd na Moru,
raspisuje NATJECAJ za obavljanje poslova na radnom mjestu:

NATJECAIJA za obavljanje poslova

ODGOJITELJ/ICA PREDSKOLSKE DJECE (M/Z) — 1 radnik na neodredeno puno radno
vrijeme,

UVIJETI za radno mjesto odgojitelja/ice: Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju

(NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika,
te vrsti 1 stupnju strucne spreme ostalih djelatnika u Dje¢jem vrticu (NN 133/97, 94/13, 57/22)

Kandidati iz ovog natjecaju prilazu uz prijavu (vlastorucno potpisanu):

- Zivotopis
- Dokaz o stru¢noj spremi
- Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
- Dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu
- Uyvjerenje o nekaznjavanju sukladno ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju, ne starije od 6 mjeseci
a) Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l. 25.
st. 2.)
b) Uvjerenje nadleznog prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni
postupak (Cl. 25.st.4),
- Potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrecene
zaStitne mjere iz Clanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- Potvrda iz elektroni¢ke baze podataka HZMO o radnom iskustvu

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijave na natjeCaj za radno mjesto odgojitelja/ice s navedenom obveznom
dokumentacijom u preslici dostavljaju se na adresu: Djecji vrti¢ Ivana Brli¢ MaZuranic,
Biograd na Moru, Marina Drzi¢a 1, s naznakom "Za natjecaj".

Za sva radna mjesta iz ovog natjeCaja kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili pravo
prednosti pri zapoSljavanju, kandidati koji ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava,
duZni su uz prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.



Kandidati koji pravo prednosti pri zapoSljavanju ostvaruju prema odredbama Zakona o
hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17)
duzni su uz prijavu na natjecaj dostaviti dokaze iz ¢1. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) koji se mogu
prona¢i na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih  branitelja  (link)
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Radnici koji se pozivaju na to pravo, trebaju dostaviti od zadnjeg poslodavca razlog
prestanka zadnjeg ugovora.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Upravno vijeée zadrzava pravo ponistenja natjecaja.

UPRAVNO VIJECE
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